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Резолюция
X Форума городских сообществ «Активный город»
Новосибирск, 11 ноября – 11 ноября 2025 гг.

На основании анализа предложений, сформированных по итогам круглых столов и специальных мероприятий в рамках X Форума городских сообществ «Активный город», участники Форума РЕКОМЕНДУЮТ:
1. Принять следующие ключевые принципы, отмеченные на Форуме и положенные в основу настоящей Резолюции:
· Переход от разовых акций к консолидации некоммерческого сектора на принципах проектного управления и построения сетевых моделей.
· Акцент на измеряемый результат и социальный эффект.
· Консолидация данных, ресурсов и компетенций.
· Создание «социальных лифтов» для волонтеров в некоммерческий сектор.
· Вовлечение бизнеса как партнера, а не только донора.
· Учет федеральных стратегий, муниципальных институтов и локальной идентичности.
· Развитие цифровой грамотности и медиаактивности НКО.

2. Создание межведомственного координационного совета по развитию социально ориентированных некоммерческих организаций и добровольчества (волонтерства) (далее – Совет)
Участники Форума рекомендуют мэрии города Новосибирска:
2.1. Правовые и административные меры:
· Разработать и утвердить Положение о Совете с закреплением полномочий по разработке стратегии поддержки СО НКО, мониторингу реализации решений и оценке социального эффекта. Сформировать регламент работы Совета с регулярностью заседаний не реже 1 раза в квартал, созданием рабочих групп по ключевым направлениям (патриотизм, семья, экология, спорт, культура, инклюзия, помощь СВО, добровольчество, молодежь, активное долголетие). Провести  заседание Совета до конца II квартала 2025 года с включением в его состав представителей мэрии, районных администраций, общественной палаты Новосибирской области, ведущих СО НКО, ветеранских и молодежных объединений, бизнес-ассоциаций («ОПОРА РОССИИ»).
· Закрепить правовую возможность включения в сметы грантов и субсидий расходов на административное и бухгалтерское сопровождение в размере до 10% от суммы поддержки, но не менее 15 тысяч рублей.
· Создать единый реестр материально-технических ресурсов (учебное оружие, мультимедийное оборудование, спортивный инвентарь, экспозиционные площади, пр.) для поддержки организаций, ведущих патриотическую, спортивную, социальную, культурную иную работу по утвержденным направлениям работы Совета.

Рекомендации общественным организациям совместно с мэрией города Новосибирска:
2.2. Развитие инфраструктуры поддержки и наращивание потенциала НКО:
· Разработать предложение по изменению муниципальных правовых актов для внедрения единой модели поддержки СО НКО, предусматривающей общие меры поддержки ориентированные на развитие города Новосибирска.
· Разработать предложение по внесению изменений в правовые акты по  льготному выкупу муниципальных помещений после долгосрочной аренды (5+ лет) и возможности долгосрочной аренды муниципального имущества до 49 лет для устойчивых СО НКО.
· Разработать предложение по формированию регламента взаимодействия СО НКО и структур мэрии для обеспечения бесшовной помощи жителям города при реализации мероприятий социально экономического развития города Новосибирска.
· Разработать реестр приоритетных направлений, в решении которых СО НКО приглашаются к партнерству с мэрией, с четкими критериями и механизмами взаимодействия.
· Разработать механизм поддержки для долгосрочных программ СО НКО, преодолевая практику «работы от гранта к гранту» для реализации уникальных брендообразующих проектов (например: фестиваль Эдуарда Артемьева, «Линия Авангарда», Дни Сибири).
· Разработать предложение по внедрению системы КПЭ (ключевых показателей эффективности) для СО НКО, получающих муниципальную поддержку, с акцентом на измеряемый социальный эффект и охват целевых групп.
· Проработать вопрос отказов в обслуживании людей с инвалидностью в такси.
· Рассмотреть возможность предоставления транспорта для расширения географии акций по сбору вторсырья на территории Новосибирской области.
· Уточнить регламенты восстановления экобаланса после ремонтных работ на коммуникациях.
· Проработать вопрос организация сбора втулок и других специфических фракций для нужд науки.
· Запустить программу наставничества «Профессионалы НКО» и акселератор социальных проектов для передачи лучших практик от ведущих НКО новым организациям по направлениям:
- Программа «Опыт в дело» (ветераны СВО и волонтеры).
- Программа подготовки операторов БПЛА, в том числе для людей с инвалидностью.
- Программа «Серебряные компетенции» для вовлечения пенсионеров в наставничество и волонтерство.
- Программа «Профессионалы семьи» для передачи лучших практик НКО.
- Программа «Культурный лидер» для руководителей культурных проектов.
- Программа «Экологический ликбез» для горожан.
- Проектные сессии для подготовки консолидированных грантовых заявок (совместно с Центром креативных индустрий).
- Постоянная образовательная программа для НКО и ТОС (формирование сообществ, фандрайзинг, работа с бизнесом, цифровизация).
· Организовать регулярные координационные совещания (ежемесячные) руководителей ключевых НКО, волонтерских движений и кураторов гуманитарных потоков на базе Городского центра содействия СВО.
· Создать «Биржу компетенций» для НКО (услуги юристов, маркетологов, IT-специалистов, бухгалтеров) на базе МКУ «Координационный центр «Активный город».
· Запустить общегородскую школу медиаграмотности и блогерства для СО НКО и ТОС.
· Разработать:
- план культурных, просветительских и патриотических мероприятий в честь 100-летия присвоения городу имени - Новосибирск в 2026 году, 
- план мероприятий общественных организаций в честь присвоения Новосибирску звания «Культурная столица России» в 2027 году,
- ежегодный план патриотических мероприятий под брендом «Эстафета патриотизма поколений»,
•	Организовать проекты:
- ежегодная городская Спартакиада для людей с инвалидностью,
- любительская спортивная лига по разным видам спорта,
-  городской фестиваль «Активное долголетие»,
- фестиваль «Таланты золотого возраста»,
- общегородской праздник «День Семьи» в каждом дворе,
- ежегодный «Добрый фестиваль» как витрина возможностей для волонтеров,
- фестиваль уличного искусства и ленд-арта,
- фестивали в честь «Дня Сибири» и Дня коренных малочисленных народов России, 
- сетевой проект «Народный музей» с оцифровкой экспонатов НКО и школьных музеев,
- квест «По следам Ново-Николаевска» для молодежи,
- шефство над памятниками и мемориалами во дворах,
- проект «История нашего общего дома» (интеграция помощи СВО и патриотической работы),
- модуль «История и доблесть Новосибирска» в программах школ и колледжей,
- создание фильма о герое Петре Барбашове,
- брендирование города через авангард (мерч, календари, размещение имени Новосибирск на люках).
- акция по сбору для переработки автомобильных покрышек.


3. Развитие портала поддержки общественных инициатив «Активный город»
Участники Форума рекомендуют мэрии города Новосибирска, управлению общественных связей, МКУ «Координационный центр «Активный город» и IT-партнерам:
3.1. Функциональное развитие портала:
· Модернизировать личный кабинет для СО НКО и волонтеров с возможностью подачи заявок на гранты, поиска ресурсов, доступа к «Бирже компетенций», участия в акселераторах.
· Разработать предложение по интегрированию в портал единый агрегатор цифровых сервисов:
· «Семейный навигатор Новосибирска» (база услуг, проектов, организаций).
· Интерактивные карты инфраструктурных объектов и услуг для использования в работе СО НКО: инклюзивных возможностей, экологических инициатив (карта Эко-центров), креативных кластеров (арт-кластеры, резиденции), молодежных инициатив, точек раздельного сбора отходов, единая платформа для координации гуманитарной помощи СВО, «Игровая карта города» — карта детских площадок, кружков, секций, «Открытый архив» — цифровая платформа исторических материалов Новосибирска, реестр карманных парков и общественных пространств, «Инклюзивных мастерских» для творчества и профориентации, кризисных квартир и стационаров для семей, учебных квартир для подростков и молодых людей с ОВЗ, инфраструктуры для адаптивного спорта (бильярд, керлинг, др.).
· Единые календари: добровольческих и благотворительных событий, молодежных мероприятий, семейных событий, культурной афиши и пр.
· Цифровые платформы координации: оперативные чаты для руководителей НКО и специалистов по направлениям, единая база потребностей для помощи СВО, «Карта добра Новосибирска», «Культурный пул Новосибирска».
· Запустить модуль «Дорожная карта волонтера» с описанием всех форматов участия и возможностью записи на мероприятия и проекты.
3.2. Информационное наполнение и коммуникация:
· Разработать и внедрить общую медиа-стратегию продвижения ценностей НКО, ТОС, благотворительности, волонтерства и социальной ответственности на портале и в соцсетях.
· Создать разделы с лучшими практиками по тематическим направлениям (патриотизм, экология, спорт, культура, семья, пр.) с возможностью тиражирования.
· Организовать онлайн-трансляции мероприятий, вебинары и обучающие курсы (например, «Экологический ликбез», курсы по работе с бизнесом, фандрайзингу).
· Реализовать систему оповещений и рассылок о новых грантах, конкурсах, событиях и возможностях для СО НКО и активных горожан.

3.3. Техническая и организационная поддержка:
· Провести цикл обучающих семинаров для представителей СО НКО и ТОС по работе с функционалом портала.
· Обеспечить техническую интеграцию портала с региональными и федеральными системами (например, ДОБРО.РУ, порталы Госуслуг).
· Создать службу технической и контент-поддержки портала на базе МКУ «Координационный центр «Активный город».
· Запустить пилотные проекты по использованию портала для координации помощи СВО и проведения общегородских экологических акций до конца 2026 года.
· Разработать мобильное приложение «Активный город» для упрощения доступа к сервисам и коммуникации.

Участники Форума выражают уверенность, что реализация данных рекомендаций позволит перейти от разрозненных инициатив к созданию целостной экосистемы поддержки общественных инициатив, обеспечит эффективное партнерство между властью, бизнесом и некоммерческим сектором, а также значительно повысит качество жизни и социальную сплоченность в городе Новосибирске.

